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الف�صل الاول 

الن�شاأة والتعريف

ال�شعب  لح���زب  ال��ت��اري��خ��ي��ة  الج��������������ذور  نج����د 

الديمقراطي الأردني في  اإط�������ار المعركة المت�شلة 

والنخراط في الن�شال �شد الأمبريالية والم�ش�روع 

ال�شهيوني، وم����ن اأج����������ل الحرية والديمقراطية 

�شخ�شيته  ب��داأت  ،وال��ذي  ال��وطني  وال�شتقلال 

الم�����لامح  تح��ددت  حينما  تتب��������لور  الم�شتقلة 

وال�����برنامجي  ال�ش����يا�شي  للخ�����ط  الرئي�شية 

والتنظيمي  لمنظ����مة “ مج������د” باعتبارها جزءاً 

والديمقراطية  الوطنية  الحركة  من  يتجزاأ  ل 

الأردنية .

والتحولت  المو�شوعية  التطورات  �ش���وء  وع������لى 
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والق�شية  الب�������لاد  �ش��هدتها  ال��ت��ي  النوعية 

باندلع  منها  يتعلق  م��ا  �شيما  ل  الفل�شطينية 

1987وت�شاعدها  ع���ام  ن��ه��اي��ة  في  الن��ت��ف��ا���ش��ة 

في   فل����شطين  دول�����ة  قي���������ام  ع�����ن  والإع��لان 

والتاأثير  بالتاأثر  ذل��ك  وت�داخل   1988/7/15

والإداري  الق��انوني  الرتباط  ف���ك  ق�����رار  في 

الف���ل���شطيني�ة  ال�ش���������فة  1988/7/13م��ع  في 

المحتل�������ة وعلى �ش���وء التطورات المحلية المتراكمة 

ع���ام  المجي�دة  ني�شان  هبّة  باندلع  تكثفت  والتي 

1989وكتتويج للح��������وارات ال�������داخلية العميقة 

مجد   “ وهيئات  منظم������ات  �شفوف  في  والغنية 

المنعقد  الحزبي  مجل�شها  اجتماعات  في  تقرّر   “
م����ن  جمل��������ة  اإح��داث   1989 تم��وز  اأوا���ش��ط  في 

عن  اأ�شفرت  التنظيمية  البرنامجية  التطويرات 

منظماتها  وتوجيه  “مجد”  ب�شيغة  العمل  اإنهاء 
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بناء حزب  للم�شاهمة والنخراط  في  ومنا�شليها 

ال�شعب الديمقراطي الأردني “ح�شد”.

وانط��لاقاً من ذلك ، عقد في 25 تموز 1989 الموؤتمر 

مناق�شة  تم  حيث  للحزب،  الأول  العام  الوطني 

الداخلية  واأنظمته  البرنامجية  وثائقه  واإق��رار 

وانتخاب هيئاته القيادية .

المتراكمة  الجماهيرية  للن�شالت  وكمح�شلة 

رقم  ال�شيا�شية  الأح��زاب  قانون  الى  وبال�شتناد 

الترخي�ص  على  الح��زب  1992ح�شل  لعام   )23(

القانوني واإجازة العمل العلني، وعلى �شوء قانون 

قام   2007 ل�شنة   19 رق��م  ال�شيا�شية  الأح���زاب 

لن�ص  �شندا  القانونية  اأو�شاعه  بت�شويب  الحزب 

المادة 27 من القانون المذكور اأعلاه.

“ح�شد”  الأردني  الديمقراطي  ال�شعب  حزب  ان 

حركة  من  ج��زءاً  ي�شكّل  ث��وري  ديمقراطي  حزب 
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انه   ، اأحزابها  لتوحيد  وي�شعى  العاملة  الطبقة 

العمال  من  ومنا�شلين  لمنا�شلات  اختياري  اتح��اد 

الك�شبة  و�شغار  والمثقفين  وال�شباب  والفلاحين 

اأجل  و�شائر الكادحين ممن يت�شدّرون الن�شال من 

الوطني  التغيير  لمهمات  متكامل  ج���ذري  انج���از 

الديمقراطي في البلاد كمقدمة �شرورية من اجل 

و�شع الأردن على اأبواب التحول ال�شتراكي.

ان ح���زب ال�ش�عب الديمقراطي الأردني ي�شتر�شد 

بال�شتراكية العلمية كمنهج لتحليل الواقع ودليل 

عمل من اأجل تغييره.

م�شلحتها  تج��د  الأردن��ي��ة  العاملة  الطبقة  اإن 

ا�شتغلال  واإل��غ��اء  ال�شتراكية  بناء  في  النهائية 

عبر  وذل���ك  اأ���ش��ك��ال��ه  بكافة  ل��لاإن�����ش��ان  الإن�����ش��ان 

العاملة  الطبقة  ت�شطلع  تاريخية  انتقال  مرحلة 

من  اأ�شا�ص  على  المجتمع  في  قيادي  ب��دور  خلالها 

الديمقراطية والتعددية. 
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انجاز  مرحلة   ، الراهنة  التاريخية  المرحلة  وفي 

الديمقراطي  الوطني  والتغيير  التحول  مهمات 

الجذري المتكامل ، تجد الطبقة العاملة م�شلحتها 

ال�شعب  ط��ب��ق��ات  ���ش��ائ��ر  طليعة  في  ال��ن�����ش��ال،  في 

الوطني  التحرر  ، من اجل انجاز مهمات  الوطنية 

ت�شكل  التي  الجتماعي  والتقدم  والديمقراطية 

الى  ال���لّاح���ق  ل��لان��ت��ق��ال  عنها  غ��ن��ى  ل  م��ق��دم��ة 

ال�شتراكية. 

وفي ه���ذا الإط�����ار ت��ن��ا���ش��ل ال��ط��ب��ق��ة ال��ع��ام��ل��ة ، 

اأجل  من   ، الوطنية  الطبقات  �شائر  مع  بالتحالف 

اأغلال  من  البلاد  يحرر  ديمقراطي  وطني  حكم 

ا�شتقلالها  ويوطد  المبريالية  والهيمنة  التبعية 

اإنتاجي  وطني  اقت�شاد  لبناء  ويعمل   ، الوطني 

ويحمي  ال�شعبية  الجماهير  م�شالح  يلبي  م�شتقل 

زراعياً  اإ�شلاحاً   ويحقق  العاملة  الطبقة  حقوق 
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وطنية  تربوية  �شيا�شة  وينتهج  الفلاحين  ل�شالح 

والروحية  المادية  الم�شالح  وي�شون  وديمقراطية، 

عن  ويدافع  والمثقفين  والمهنيين  والطلبة  لل�شباب 

حرية المراأة والم�شاواة في حقوقها، ويطلق الحريات 

على  الوطنية  وقواه  لل�شعب  كاملة  الديمقراطية 

وينجز  والحزبية،  ال�شيا�شية  التعددية  قاعدة 

والتو�شع  العدوان  لمجابهة  �شاملة  وطنية  تعبئة 

الفل�شطيني  ال�شعب  كفاح  ويدعم  الإ�شرائيلي، 

بقيادة م.ت.ف ممثله ال�شرعي والوحيد ببرنامجها 

الجبهوي،  الوطني  وائتلافها  الم�شترك  الوطني 

في  المتمثلة  الوطنية  اأه��داف��ه  تحقيق  اج��ل  م��ن 

حق العودة وتقرير الم�شير واإقامة دولة فل�شطين 

الم�شتقلة كاملة ال�شيادة على الأرا�شي الفل�شطينية 

في ال�شفة الغربية وقطاع غزة وعا�شمتها القد�ص 

حتى حدود الرابع من حزيران 1967 .
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ي�شعى  الأردني  الديمقراطي  ال�شعب  ح��زب  اإن 

الوطنية في  ال�شعب وقواه  لتوطيد وحدة طبقات 

الن�شال من اجل هذه الأهداف ويعمل لتنظيمها في 

جبهة وطنية متحدة للكفاح الم�شترك من اجل اأردن 

وطني ديمقراطي وانطلاقاً من العلاقة التاريخية 

ال�شقيقين  ال�شعبين  ب��ين  ت��رب��ط  ال��ت��ي  الوثيقة 

ال�شعب  ح��زب  ينا�شل  والفل�شطيني،  الأردني 

الهوي��ة  اح��ترام  اجل  من  الأردني  الديمقراطي 

في  الفل�شطيني  ال�شعب  لأبناء  المتميزة  الوطني��ة 

الأردن وحقهم في التعبير عنها ،وحقهم في العودة 

اجل  وم��ن   ، وطنهم  ار����ص  الى  الكريمة  الح���رة 

فان  نف�شه  الوقت  وفي   . التوطين  م�شاريع  اإحباط 

بين  الوثيق  الندماج  لواقع  منه  اإدراك��اً   ، الحزب 

اأبناء ال�شعبين على اأر�ص الأردن في ن�شيج اجتماعي 

- اقت�شادي متكامل ، وانطلاقاً من الإيمان بوحدة 
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م�ش���الح الطبقة العاملة و�ش�����ائر طبقات ال�ش����عب 

ب الإقليمي  الوط����نية بعيداً ع��ن اتجاهات التع�شّ

الرجعية ، يدافع عن حق الجماهير الفل�شطينية في 

الأردن في ممار�شة كافة حقوق المواطنة على قدم 

الفعال في  انخراطها  ا�شتمرار  ، بما يكفل  الم�شاواة 

البلاد،  والديمقراطي الجاري في  الوطني  الن�شال 

والديمقراطية  الحياتية  م�شالحها  عن  دف��اع��اً 

ل��لاأردن  الوطنية  الوحدة  يعزز  وبم��ا   ، المبا�شرة 

وكفاح �شعبنا الوطني والديمقراطي . 

جزء  الأردني  ال��ديم��ق��راط��ي  ال�شعب  ح��زب  اإن 

العربي��ة  العاملة  الطبقة  حركة  من  يتجزاأ  ل 

الم�شطهدة  ال�شعوب  وجماهير  تقف  التي  والعالمية 

ت�شوده  عالم  اجل  من  المنا�شلة  القوى  طليعة  في 

بين  والم�����ش��اواة  وال�شلم  والديمقراطية  الحرية 

ال�شعوب . 

الأردني  ال��ديم��ق��راط��ي  ال�����ش��ع��ب  ح���زب  ي�شعى 
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ف�شائل  بين  التحالف  تعزيز  اجل  من  “ح�شد” 
�شد  كفاحها  في  العربية  الوطني  التحرر  حركة 

 ، والثقافية  القت�شادية  وهيمنتها  المبريالية 

اأ�شكاله و�شد الحتلال  بكل  الأجنبي  والحتلال 

ومن  التو�شعي  ال�شهيوني  وال�شتعمار  الإ�شرائيلي 

اجل حماية ا�شتقلال البلاد و�شيادتها، ومن اجل 

الجتماعي  وال��ت��ق��دم  وال��ديم��ق��راط��ي��ة  التحرر 

في  وتطويره  العربي  الت�شامن  تعميق  اجل  ومن 

اأ�شا�ص  على  العربية  وال��وح��دة  كافة،  المجالت 

ال�شعبي  والختيار  والتكافوؤ  الديمقراطية  من 

الطوعي الحر.

الخ���وة  اأوا�ش�����ر  تعزيز  على  الح��زب  ويعمل 

العالم  �شعوب  �شائر  م����ع  الكفاحي  والت�شاند 

والديمقراطي  الوطني  التحرر  اجل  من  المنا�شلة 

وتوطيد  العالمي،  وال�شلم  الجتماعي  والتقدم 
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كل  في  العاملة  الطبقات  ب��ين  الأمم���ي  الت�شامن 

انت�شار  اأج��ل  م��ن  الم�شترك  الن�شال  في  ال��ب��ل��دان 

ال�شتراكية . 
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المبداأ التنظيمي الأ�شا�س

عليه  يقوم  الذي  الأ�شا�ص  التنظيمي  المبداأ  ان   -1

تحكم  التي  الديمقراطية  المركزية  هو  الح��زب 

علاقاته  وتوجه  الداخلية  الحزبية  علاقاته 

مع الجماهير وهي تعبير عن وحدة الفكر والعمل 

وال�شمانة   ومنا�شليه  الحزب  منظمات  جميع  بين 

الأكيدة لها. 

الأ�شا�ص  في  هي  الديمقراطية  المركزية  ان   -2

تتوفر  التي  المو�شوعية  المادية  المزايا  عن  تعبير 

والتي  العاملة  للطبقة  المتقدمة  ال�شريحة  لدى 

من  ، تدريجيا،  بعمومها  العاملة  الطبقة  تكت�شبها 

مزايا  والإنتاج،  المجتمع  في  ودوره��ا  حياتها  نمط 

المتزايدة  وال��وح��دة  العمل  وتق�شيم  الجماعية 

والتما�شك  العاملة  للطبقة  النهائية  للم�شالح 

وال�شبر  المثابرة  وروح  والن�شباط  �شفوفها  بين 
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مجموع  م�شالح  روؤية  على  والقدرة  النف�ص  وطول 

ال�شعب والتقدير الدقيق لن�شبة القوى بينه وبين 

اأعدائه.

ل�شياغة  كمبداأ   ، الديمقراطية  المركزية  ان    -3

الم�شاركة  ت�شمن  الداخلية  الحزبية  العلاقات 

لجميع اأع�شاء الحزب ومنظماته في ر�شم �شيا�شته، 

وت�شكيل الهيئات القيادية بالنتخابات ، وممار�شة 

الرقابة الحزبية من اأدنى الى اأعلى وبالعك������ص، 

وق����راراتها  الأغلبية  ب��راأي  الأقلية  وال��ت��زام 

الع�����ليا  الهيئات  ب��ق��رارات  الدنيا  والهيئ�����ات 

اللجنة  ب��ق��������رارات  الح�����زب  منظمات  وك��اف��ة 

حق  �شمان  مع  العام،  الوطني  والموؤتمر  المركزية 

الأقلية في ان تعبر ع�ن راأيها وان تنا�شل في �شبيله 

وممار�شة   ، الحزبية  والقنوات  الأط��ر  خلال  من 

والم�شوؤولية  التقرير  في  الجماعية  القيادة  مب����داأ 

ال�شرورية في التنفيذ، وانتهاج اأ�شلوب النقد والنقد 
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الذاتي من اأجل ت�شحيح الأخطاء وتقويم اأ�شلوب 

العم���ل الحزبي ومعالجة النواق�ص والثغرات لدى 

الأع�شاء والهيئات. 

4- ان مب�����داأ المركزية ال������ديمقراطية كم�����وجه 

العميق  النغرا�ص  يعني  الجماهير  م�ع  للعلاقة 

ف�شي���ل  هو  الح��زب  وان  الجماهيرية  الحركة  في 

طليعي ياأبى النعزال عن هذه الحركة ول يتاأخر 

ويتمثل  الجماهير  من  يتعلم  وه������و   ، ركبها  عن 

همومها وم�شكلاتها وتجاربها ، ويدافع عن م�شالح 

ال�شعب ويقود ن�شالها  الع����املة وجماهير  الطبقة 

ال���وطني  بالن�شال  وي�����ربطه  وينظمه  اليومي 

الجماهير  ط��اق��ات  ع��ل��ى  يعتمد  وك��ون��ه  ال��ع��ام، 

المنظم��ة في انجاز العمل الثوري فهو يثابر ع����لى 

والتحادات  النقابات  في  الجماهير  او�شع  تنظيم 

والمنظمات ال�شعبية وغيرها من الطر والموؤ�ش�شات 

الجماهيرية.
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الف�صل الثاني 

الأهداف والو�شائل  واأ�ش�س العمل

من  الأردني  الديمقراطي  ال�شعب  ح��زب  ينا�شل 

اجل تحقيق الأهداف التالية : 

التعددية  قاعدة  على  الديمقراطية  تعميق   -1

تداول  يتيح  وبما  والفكرية  وال�شيا�شية  الحزبية 

ال�شلطة التنفيذية. 

وطني  اقت�شاد  وب��ن��اء  التبعية  م��ن  التحرر   -2

اإنتاجي م�شتقل . 

اإ�شلاح زراعي ديمقراطي جذري ل�شالح  3- انجاز 

الفلاحين .

وحماية  العاملة  الطبقة  وتوحيد  تنظيم   -4

م�شالحها وحقوقها . 

ديمقراطية  وطني����ة  تربوية  �شي��ا�شة  انتهاج   -5
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لل�شباب  والروحية  المادية  الم�ش������الح  و�ش���ون 

والطلاب والمعلمين والمهنيين والمثقفين . 

6- الم�شاواة بين المراأة والرجل و�شيانة حقوقها. 

و�شيانة  الأ�شا�شية  الخدمات  وتعميم  تح�شين   -7

البيئة .

و�ش�����يادتها  الب�����لاد  ا�شتقلال  عن  ال��������دفاع   -8

�شد العدوان والتو�شع ال�شهيوني، وتوطيد الوحدة 

الوطنية .

حقّه  اأجل  من  الفل�شطيني  ال�شعب  كفاح  دعم   -9

في العودة وتقرير الم�شير وال�ش������ت�قلال ال�وطني 

وائتلافها  ببرنامجها  م.ت.ف  بقيادة  الناجز 

الوطني ال�شامل.

وحماية  متحررة  خارجية  �شيا�شة  10-انتهاج   

ا�شتقلال الأردن و�شيادته.

التقدمية  الأح��زاب  “ح�شد” لتحاد  ي�شعى   -11
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وتحالفاتها  الأردنية  العاملة  الطبقة  حركة   من 

في اإطار جبهوي ديمقراطي.

12- يتقيد حزب ال�شعب الديمقراطي الأردني في 

ممار�شة اأعماله بالمبادئ والقواعد التالية: 

�شيادة  واح��ترام  الد�شتور  باأحكام  اللتزام  اأ-   

القانون .

الفكر  ال�شيا�شية في  التعددية  ب- اللتزام بمبداأ 

والراأي والتنظيم .

ج- اللتزام بالمحافظة على ا�شتقلال الوطن واأمنه 

بجميع  العنف  ونبذ  الوطنية  ال��وح��دة  و���ش��ون 

اأ�شكاله وعدم التمييز بين المواطنين. 

جميع  بين  الفر�ص  تكافوؤ  بتحقيق  الل��ت��زام  د- 

المواطنين عند تولّ الم�شوؤولية اأو الم�شاركة فيها.

المال  او  التنظيمي  الرتباط  بعدم  اللتزام  ه�- 

باأية جهة غير اأردنية  او توجيه الن�شاط الحزبي 
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بناء على اأوامر او توجيهات من اأي دولة او جهة 

خارجية . 

الحزبي  وال�شتقطاب  التنظيم  عن  المتناع  و-  

في �شفوف القوات الم�شلحة واأجهزة الأمن والدفاع  

او  ع�شكرية  تنظيمات  اإقامة  او  والق�شاء  المدني 

�شبه ع�شكرية باي �شورة من ال�شور.

ز- المحافظة على حيادية الموؤ�ش�شات العامة تجاه 

الكافة في اأداء مهامها. 

وفق  الع�شوية  ازدواجية  بعدم  حزبنا  يلتزم  ح- 

الأحزاب  قانون  “6” من  /فقرة   5 المادة  منطوق 

“ ان  ل يكون ع�شواً  ، التي تن�ص على  ال�شيا�شية 

اأردني او غير  اآخر  اأي حزب او تنظيم �شيا�شي  في 

15 من  اأردني”، وكذلك اللتزام بما ورد في المادة 

القانون  اإياه..
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الأحكام

والهيكلية التنظيمية
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الف�صل الثالث

الباب الاأول

المادة الأولى : �شروط الع�شوية

فيه  وتتوفر  عاماً   18 العمر  من  يبلغ  مواطن  لكل 

ال�شروط القانونية الحق في الن�شمام الى الحزب 

ووثائقه  الأ���ش��ا���ش��ي  نظامه  على  الم��واف��ق��ة  بعد 

اإح��دى  �شمن  بالعمل  والل��ت��زام   ، البرنامجية 

هيئاته او منظماته الحزبية.

المادة الثانية : النتظام 

الحزب  �شفوف  الى  الن�شمام  بطلب  التقدم  يتم   

المخ�ش�ص  الخطي  النموذج  وف��ق  فيه  والنتظام 

لذلك الى  الخلايا في موقع العمل او ال�شكن، والتي 

تدر�شه وتبت فيه وتبلغ قرارها ب�شاأنه الى اللجنة 

المحلية. 
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المادة الثالثة : حقوق الع�شو 

اأ  -  للع�شو الحقوق التالية :

1-  اأَن يَنتخب وينُتخب لك����افة الموؤتمرات واللجان 

القيادية وفق اأَحكام هذا النظام.

الديمقراطية  ال�شول  ح�شب  راأيه  يطرح  اأن   -2

الحزب  ب�شيا�شة  الحزبية  الجتماعات  داخ��ل 

عمله  وخ��ط��ط  الح���زب  وم��واق��ف  وتطبيقاتها 

ويعبر عن هذا الراأي وي�شاهم في الحوار الداخلي 

من  وغيرها  التنظيمية  والمجال�ص  الم��وؤتم��رات  في 

الو�شائل والأطر التي تقرها الهيئات المعنية.

3- اأن ي�شاهم في مناق�شة كافة الخطط والقرارات 

التي تتخذها منظمته الحزبية وان يدل ب�شوته 

بحرية للبتّ  بها.

4- ان يح�شر اجتماع الهيئة الحزبية التي ت�شكل 

خ�شي�شاً لمناق�شة اأية ق�شايا هامة تتعلق به وتكون 
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مخوّلة بالمحا�شبة الحزبية وان ي���دافع عن نف�شه 

اأمامها بحرية تامة . 

5- ان يجري ات�شالً بالظرف المختوم مع الهيئات 

القيادية الأعلى المعنية  لطرح اأية م�شكلة حزبية 

ل تحل بالإجراءات. 

6 – ان ي�شتقيل  من ع�شوية الحزب متى اأراد ذلك 

بكتاب  الحزبية  هيئته  الى  يتقدم  ان  �شريطة 

ا�شتقالة يبيّن فيه اأ�شباب ا�شتقالته.

المادة الرابعة : واجبات الع�شو

تترتب على الع�شو في الحزب الواجبات التالية: 

الحزبية  الهيئات  او  الخلايا  احدى  في  1-العمل 

الديمقراطية  للمنظمات  القاعدية  وال��وح��دات 

الموكلة  المهام  وتاأدية   التنظيمية  بالمبادئ  ملتزما 

اليه.    

ونظامه  ال�شيا�شي  الح��زب  ب��رنامج  درا�شة   -2   
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ومواقفه  عمله  وخطط  واأدب��ي��ات��ه  الأ�ش���ا�شي 

الردني  بالواقع  معرفته  وتح�شين  ال�شيا�شية، 

ال�شتراكي  للمنهج  امتلاكه  وتعميق  والعربي 

الن�شالية  الحركة  خبرة  على  واطلاعه  العلمي 

الثورية العالمية .

والموؤ�ش�شات  النقابية  المنظمات  الى  النت�شاب   -3

مهنته  لها  توؤهله  التي  والجماهيرية  الجتماعية 

وو�شعه الجتماعي وان يعمل داخلها وفق توجهات 

الحزب من اجل تعزيز دوره في الدفاع عن ق�شايا 

الجماهير

4- يمار�ص عملًا �شيا�شياً ون�شالياً منتظماً في موقع 

�شكنه وفي �شائر المجالت الجماهيرية  التي يحتك 

بها ويتلمّ�ص باهتمام الم�شكلات والمطالب الحياتية 

واليومية للجماهير ويف�شح كافة اأ�شكال الُ�شتغلال 

على  ويحثها  بحقوقها  ويعرفها  عليها،  الواقعة 
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التحرك للن�شال دفاعا عن تلك الحقوق والمطالب، 

وي�شارك في قيادة ن�شالها وفقاً لتوجيهات الحزب.

و�شائر  العمال  تنظيم  في  طليعياً  دوراً  يلعب    -5

جماهير ال�شعب وحثهم على النتظام في النقابات 

الحزب  جريدة  يوزع  الجماهيرية،وان  والموؤ�ش�شات 

ن�شر  في  بفعالية  وي�شاهم  وادب��ي��ات��ه  وبياناته 

وتعميم مواقف�ه.

6-  ين�شم الى دوائر العمل الديمقراطي واللجان 

وتو�شيع  بنائها  في  طليعياً  دوراً  ويلعب  العمالية 

الممار�شة  وتعزيز  ن�شاطها  توجيه  وفي  �شفوفها 

الديمقراطية فيها على قاعدة اللتزام بلوائحها 

الداخلية التزاماً كاملًا . 

�شفوفه  وتو�شيع  الح��زب  دور  لتعزيز  ي�شعى    -7

كاملًا  التزاماً  ويلتزم  اإليه،  ج��دد  اأع�شاء  ب�شم 

بالمبادئ التنظيمية للحزب وي�شع م�شلحة الحزب 
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فوق  ال��ديم��ق��راط��ي  الوطني  الن�شال  وم�شلحة 

الحزب  ق��رارات  كافّة  وينفّذ  الخا�شة  م�شلحته 

ويحارب  بانتظام  الذاتي  والنقد  النقد  ويمار�ص 

والنانية  ال��ف��ردي��ة  ال��ن��زع��ات  كافة  �شلوكه  في 

ا�شتراكاته  وي�شدد  والليبرالية  والبيروقراطية 

ايرادات الحزب  بانتظام وي�شهم في تنمية  المالية 

المالية ويحر�ص على �شيانة ممتلكاته  واأمنه .



28

الباب الثاني

الخلية ، المنظمة المحلية ، منظمة الفرع

المادة الخام�شة : - الخلية 

1- الخلية هي الوحدة التنظيمية ال�شا�ص للحزب 

، عليها يقوم البناء التنظيمي  ومنها تنطلق كافة 

اليومية  ال�شلة  تكون  خلالها  وم��ن  الن�شاطات 

والمبا�شرة مع الجماهير . 

او  العمل  موقع  ا�شا�ص  على  الخلية  تت�شكل  اأ-   -2

الموؤ�ش�شة  او  الواحدة  المهنة  او  ال�شكن  او  الدرا�شة 

او الجتماعية  المنظمة الجماهيرية  او  الواحدة 

الواحدة .

ح�شب  الخلية  حجم  المركزية  اللجنة  ب-تح��دد 

والديمقراطي  الحزبي  العمل  و���ش��روط   ظ��روف 
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الملمو�ص وطبيعة المهام المطروحة وبما ين�شجم مع 

التوجه العام المقر من الدائرة الحزبية.  

اقت�شى  وكلّما  �شهريا  م���رّة  الخلية  تجتمع  ج- 

المر. 

اأع�شائها،  ب��ين  والم��ه��ام  العمل  الخلية  ت���وزع  د- 

وتنتخب اأميناً ونائباً ومقرراً من بين اأع�شائها.

ترجمة  في  الرئي�شي  الواجب  الخلية  تتحمل   -3

�شيا�شة الحزب ومواقفه ب�شكل يومي وملمو�ص في 

اإنّ  بها.  المحيط  والجماهيري  الجتماعي  الو�شط 

على  بال�شا�ص  ي�شتند  الم�شوؤولية  بهذه  ال�شطلاع 

يوجه  منظم  جماهيري  عمل  في  الخلية  انخراط 

ن�شاطها وعملها بالمهام والم�شوؤوليات التالية:

على  الح��زب  ومواقف  و�شيا�شات  برامج  ن�شر  اأ-  

اأو�شع نطاق في مجال عمل ون�شاط الخلية وادارة 

الحوار الديمقراطي حولها مع الجمهور ال�شديق.
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الديمقراطي  العمل  دوائ���ر  الى  الن�شمام  ب- 

واللجان العمالية  والمنظمات الجماهيرية والمهنية 

طلبة،  مهنيين،  ،فلاحين،  )عمال  الديمقراطية 

لجئين(   ، ن�شاء  م�شتخدمين،  معلمين،   ، �شباب 

�شفوفها،  في  وتوجيهي  قيادي  ب��دور  وال�شطلاع 

والمهنية  العمالية  ال��ن��ق��اب��ات  الى  والن��ت�����ش��اب 

والجتماعية  الجماهيرية  الموؤ�ش�شات  و�شائر 

وفق  وذلك  دورها  تفعي��ل  ال�ى  المتوا�شل  وال�شعي 

القطاع الجماهيري او الفئة الجتماعية المعنية، 

التنظيم  ا�شكال  مختلف  في  الن�شطة  والم�شاركة 

الجماهيري القائمة والممكنة.

الحزبية  المنظمة  �شفوف  تو�شيع  في  ج-الم�شاهمة   

ا�شتنادا للانخراط في الن�شاط الجماهيري متعدد 

الوجه .

وت��برع��ات  الع�ش���اء  ا���ش��تراك��ات  جم�����ع  د- 
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المالية  الم��وارد  تنمية  الى  وال�ش���عي  ال�شدقاء 

للحزب.

الى  ن�شاطها  عن  �شهريا  تقريرا  الخلية  تقدم  ه�- 

اللجنة المحلية.

المادة ال�شاد�شة : المنظمة المحلية 

الخلايا  من  عدد  من  المحلية  المنظمة  تت�شكل    -1

الط��ار  او  الج��غ��رافي  الم��وق��ع  ن��ط��اق   في  العاملة 

الجماهيري او المهني اوالموؤ�ش�شي الواحد. 

�شنة،  كل  مرة  موؤتمراً  المحلية  المنظمة  تعقد   -2

المنظمة  م��وؤتم��ر  وي�شم  الأم���ر  اقت������شى  وكلّما 

ويتناول  المحلية والخلايا  اللجنة  اع�شاء  المحلية 

ما يلي :

الزمنية  الفترة  عمل  خطة  وتقييم  اأ-مناق�شة 

المحلية  المنظمة  عمل  خطة  واعتماد  المن�شرمة 

للفترة القادمة .
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الأفرادي  بالقتراع  المحلية  اللجنة  ب-انتخاب 

اأ�ش�ص  الم��وؤتم��ر  يحدد  ان  بعد  والمبا�شر  وال�شرّي 

العمل  المحلية  اللجنة  ت��وزع  وب��دوره��ا  ت�شكيلها 

والمهام بين اع�شائها وتنتخب اأَمينها ونائبه ومقرر 

اللجنة المحلية .

بالقتراع  المحلي�ة  المنظ�مة  مندوبي  انت�خاب  ج- 

الف�������رادي وال�����ش��ري والم��ب��ا���ش��ر الى الم��وؤتم��رات 

العلى.

3-اللجنة المحلية :

وكلما  �شهر  كل  م��رّة  المحلية  اللجنة  تجتمع  اأ-   

والأ�شراف  التوجيه  مهام  وتتولى  المر  اقت�شى 

للمنظمة  والج��م��اه��يري  الح��زب��ي  الن�شاط  على 

المنظمة  موؤتمر  وتوجيهات  لقرارات  وفقا  المحلية 

المحلية والهيئات العلى وبما يوحّد عمل المنظمة 

مختلف  على  الم��ح��دد  ن�شاطها  مج��ال  في  المحلية 

ال�شعدة.
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عن  �شهريا  تقريرا  المحلية  اللجنة  ترفع  ب- 

اأعمالها  ح�شيلة  وعن  العلى  الهيئة  الى  ن�شاطها 

الى  موؤتمر المنظمة المحلية .

المادة ال�شابعة:- منظمة الفرع

او  الجغرافية  الوحدة  في  الفرع  منظمة  تت�شكل 

او  الجماهيري  الإط��ار  في  او  ال��واح��دة  الداري���ة 

الموؤ�ش�شّي او المهني الواحد.

 موؤتمر الفرع: 

1- تعقد منظمة ال��فرع موؤتمرا �شنويا .

2-يت�شكل موؤتمر الفرع من المندوبين المنتخبين من 

موؤتمرات المنظمات المحلية العاملة في نطاقها .

غير  الفرع  لجنة  واأع�شاء  الفرع  اأم��ين  3-يعتبر 

في  طبيعيين  اأع�شاء  ادن��ى   موؤتمرات  في  الأع�شاء 

الموؤتمر.

4-يناق�ص الموؤتمر تقرير لجنة الفرع وخطة العمل 
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اأع�شائه  بين  من  الفرع  لجنة  وينتخب  ال�شنوية 

بعد اأن يحدد عددها.

5- يحق الدعوة  الى  موؤتمر ا�شتثنائي بناء على 

طلب ثلثي اع�شاء اللجنة القيادية في اإطار الفرع 

وبم�شادقة الهيئات المركزية المعنية .

6- تتولى لجنة الفرع م�شوؤولية التمثيل ال�شيا�شي 

للحزب على �شعيد الفرع .
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الباب الثالث

المركز القيادي الواحد للحزب

يت�شكل المركز القيادي الواحد للحزب من : الموؤتمر 

واللجنة  العام  الحزبي  والمجل�ص  العام  الوطني  

المركزية والمكتب ال�شيا�شي.

المادة الثامنة:  الموؤتمر الوطني العام 

حزبية  �شلطة  اأعلى  هو  العام  الوطني  الموؤتمر   -1

وت�شريعية  في الحزب .

2- يتكون الموؤتمر الوطني العام  م��ن اأع�شاء اللجنة 

�شائر  موؤتمرات  عن  منتخبين  ومندوبين  المركزية 

منظمات الحزب ولجان الخت�شا�ص المركزية وفقاً 

ان ل  المركزية على  اللجنة  التي تحددها  للن�شب 

يتجاوز حجم اللجنة المركزية ثلث حجم الموؤتمر، 
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الوطني  الموؤتمر  لع�شوية  المر�شحين  في  وي�شترط 

العام  ان يكونوا قد ق�شوا فترة ل تقل عن �شنة في 

الع�شوية الحزبية . 

كل  عادية  دورة  العام  الوطني  الموؤتمر  يعقد  3/ا 

الى  دعوته  المركزية  للجنة  ويحق  �شنوات  اأرب��ع 

اجتماع طارئ باأغلبية ثلثي اجمال ع�شويتها.

اجمال  ثلثي  باأغلبية  المركزية  للجنة  يحق  ب- 

ع�شويتها تاأجيل دورة انعقاد الموؤتمر الوطني العام 

اأَق�شاها  لمدة  وال�شتثنائية  الطارئة  الظروف  في  

�شنة. 

4-يتولّى الموؤتمر الوطني العام ال�شلاحيات والمهام 

التالية:-

التنظيمية  وال�شيا�شة  العامة  ال�شيا�شة  ر�شم  ا-    

العامة والمالية للحزب واقرار وثائقه البرنامجية 

ونظامه الأ�شا�شي  وتعديلها .
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حول  الم��رك��زي��ة  اللجنة  ت��ق��اري��ر  ب-م��ن��اق�����ش��ة 

�شيا�شة الحزب وخططه التنظيمية العامة ور�شم 

التجاهات العامة حتى موعد انعقاد الموؤتمر.

تنفيذ  ع��ل��ى  الم��رك��زي��ة  ال��ل��ج��ن��ة   ج-مح��ا���ش��ب��ة 

قراراته.

د- انتخاب لجنة مركزية جديده من بين اع�شائه 

على  م�شى  قد  المر�شح  الع�شو  يكون  ان  �شريطة 

ع�شويته في الحزب مدة ل تقل عن ثلاث �شنوات 

من تاريخ انعقاد الموؤتمر.

ه�- اأية ق�شايا اخرى يقرر الموؤتمر بحثها .

بع�ص  ي��خ��وّل  اأن  ال��ع��ام  ال��وط��ن��ي  ل��ل��م��وؤتم��ر   -5

�شلاحياته الى اللجنة المركزية خلال الفترة بين 

دورتي انعقاده .
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المادة التا�شعة: المجل�س الحزبي العام 

)الكونفرن�س العام(

اعمال  بجدول  العام  الحزبي  المجل�ص  يعقد   -1

محدد بناء على قرار تتخذه اللجنة المركزية.

2- يتمتع المجل�ص الحزبي العام ب�شلاحيات الموؤتمر 

م�ن  النتخ�اب  ب��وا�شطة  ويت�شكل  العام   الوطني 

القيادية  الهيئات  من  او  الف����رعية  الم��وؤتم��رات 

المنبثقة عن هذه الموؤتمرات .

المادة العا�شرة: اللجنة المركزية 

القيادية  ال��ه��ي��ئ��ة  ه��ي  الم��رك��زي��ة  ال��ل��ج��ن��ة   -1

بين  ما  الفترة  في  الأولى  والتنظيمية  ال�شيا�شية 

انعقاد موؤتمرين. 

اأع�شاء  ع��دد  ال��ع��ام  الوطني   الم��وؤتم��ر  يحدد   -2

بين  م��ن  انتخابهم  وي��ت��ولى   ، الم��رك��زي��ة  اللجنة 

اأع�شائه الذين اأم�شوا ما ل يقل عن ثلاث �شنوات 

في ع�شوية الحزب . 
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3- تعقد اللجنة المركزية دورة اجتماعات عادية 

ال�شيا�شي  المكتب  من  بدعوة  �شهور  اأربعة  كل  مرّة  

المركزية  اللجنة  ت�شعها  التي  اللائحة  ووف��ق 

للمكتب  يحق  كما  وعملها،  اجتماعاتها  لتنظيم 

دورة  عقد  الى  دعوتها  اأع�شائه  ثلث  اأو  ال�شيا�شي 

ا�شتثنائية. 

وال�شلاحيات  المهام  المركزية  اللجنة  تتولى   -4

التالية :

اأ- تنفيذ قرارات وتوجيهات الموؤتمر الوطني  العام 

المقدمة  والتقارير  البرنامجية  الوثائق  واإع��داد 

الى اجتماعاته . 

ب- البتّ والتقرير في كافة الم�شائل التي تقع بين 

دورتي الموؤتمر . 

لجميع  التنظيمي  ال��ع��م��ل  ع��ل��ى  الإ����ش���راف  ج- 

وتحديد  ن�شاطها  وم��راق��ب��ة  الح���زب  منظمات 
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لجانها  ت�شكيل  على  والم�شادقة  اخت�شا�شها  نطاق 

وتزويدها  اأَعمالها  القيادية ومحا�شبتها وتوجيه 

بالر�شادات اللازمة، وتعبئة قواها من اجل انجاز 

برنامج الحزب وخططه الن�شالية . 

)الن�شف  المطلقة  بالأغلبية  ع�شويتها  تو�شع  د-   

اإ�ش���افة  خلال  من  الربع  عن  يزيد  ل  وبما   )1  +

بعد  البارزة والمجربة والمختبرة  الكوادر  عدد من 

الهيئات  او  الحزبية  هيئاتهم  م������ن  تزكيتهم 

المبا�شر  والطّ���لاع  ال�شلة  ذات  العليا  الحزبية 

وكذلك تج�����ميد اأو ف�شل اأح��د اأع�شائها بالأغلبية 

المطلقة  )الن�شف+ 1(

لزيادة  الخطط  ور�شم  الحزب  موازنة  اق��رار  ه�- 

المالية  اللوائح  وو�شع  ن�شاطاته  وتمويل  م��وارده 

اللازمة . 

 و- انتخاب الأمين الأول للجنة المركزية .



41

للعدد  وفقا  ال�شيا�شي  المكتب  اع�شاء  انتخاب  ز- 

الذي تقرّره اللجنة المركزية .

ح- انتخاب لجنة الرقابة الحزبية المركزية .

ط- تج��ري الن��ت��خ��اب��ات ب��الق��تراع الأف����رادي 

وال�شرّي المبا�شر.

ي- محا�شبة الهيئات المنتخبة اأعلاه.

العمل  وهيئات  دوائر  المركزية  اللجنة  ت�شكل   -5

قراراتها  ومتابعة  عملها  لتنظيم  ال�����ش��روري��ة 

وال�شيا�شية  الفكرية  الم��ج��الت  في  وتوجهاتها 

والمالية  والجماهيرية  والتنظيمية  والعلامية 

لوائح  والهيئات  الدوائر  هذه  وت�شوغ   . وغيرها 

عملها،  واآليات  مهامها  وتنظم  تحدد  التي  عملها 

وتخ�شع دورياً للتقييم والمحا�شبة من قبل اللجنة 

المركزية . 

6 - تجميد اأي ن�صّ في ه����ذا الن�ظام اذا اقت�����شت 
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اإجمال  ثلثي  باأغلبية  ذل���������ك   ال�ش���رورة 

اأع�شائها. 

المادة الحادية ع�شرة : المكتب ال�شيا�شي 

العليا  التنفيذية  الهيئة  هو  ال�شيا�شي  1-المكتب 

الحزب  لعمل  اليومية  والقيادة  المركزية  للجنة 

اللجنة  توجيهات  اإط��ار  في  الم��ج��الت  مختلف  في 

المركزية وقراراتها . وهو الهيئة المعنية بالقيادة 

والهيئات  والدوائر  المكاتب  عمل  على  والأ�شراف 

ال�شيا�شي  والمكتب  المركزية  اللجنة  تقرر  التي 

ت�شكيلها.

دوري��ة  اجتماعات  ال�شيا�شي  المكتب  يعقد   -2

ويحق   ، المركزية  للجنة  الول  الم��ين  برئا�شة 

لأحد اأع�شائه دعوته لجتماع طارئ .

3- تمثيل الحزب لدى القوى ال�شيا�شية وفي �شائر 

المحافل المحلية والعربية والدولية. 
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عن  منتظمة  تقارير  ال�شيا�شي  المكتب  يقدم   -4

اأعماله لدورات اللجنة المركزية .

المادة الثانية ع�شرة: لجنة الرقابة الحزبية المركزية: 

المركزية  الح��زب��ي��ة  ال��رق��اب��ة  لجنة  1-ت��ت��ولى  

ومعالجة  الأ�شا�شي  للنظام  ال�شليم  التطبيق  مهام 

التجاوزات.

2-ينتخب اأمين لجنة الرقابة الحزبية من الموؤتمر 

العام وي�شبح ع�شواً طبيعياً في اللجنة المركزية .

لجنة  امين  من  الحزبية  الرقابة  لجنة  3-تتكون 

العام  الم��وؤتم��ر  م��ن  المنتخب  الح��زب��ي��ة  ال��رق��اب��ة 

ان  ي�شترط  اأع�����ش��اء،ول  اأرب��ع��ة  الى  بالإ�شافة 

يكونوا اأع�شاء لجنة مركزية.

4-يتم انتخاب الع�شاءمن قبل اللجنة الم���ركزية 

بالتر�شيح الفردي، وبالقتراع النفرادي وال�شرّي 

المبا�شر.
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الرقابة  لجنة  اأع�شاء  انتخاب  عند  5-ي��راع��ى 

المركزية الف�شل بين الوظائف الحزبية التنفيذية 

تحديد  في  التحكيمية  اللجنة  هذه  وظائف  وبين 

وتف�شيره  الأ���ش��ا���ش��ي  ال��ن��ظ��ام  على  ال��ت��ج��اوزات 

والرقابة على ح�شن تطبيقه. 

مرّة  دوري���اً  الحزبية  الرقابة  لجنة  تجتمع   -6

كل �شهر ويحق لأيّ من اأع�شائها دعوتها لجتماع 

ا�شتثنائي .

7- يحق  للهيئات والفراد مخاطبة لجنة الرقابة 

المختوم؛  بالظرف  مبا�شرة  المركزية  الحزبية 

اللجنة  م�شادقة  بعد  ملزمة  قراراتها  وتكون 

المركزية عليها.

المادة الثالثة ع�شرة : دوائر العمل الديمقراطي 

الديمقراطية  الدوائر  المركزية  اللجنة  ت�شكل 

التالية:  الجتماعية  القطاعات  في  واللجان 
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معلمين،   ، ،�شباب  طلبة  مهنيين،  فلاحين،  )عمال، 

اللجنة  تحدد  كما  لجئين(  ن�شاء،  م�شتخدمين، 

فيه  بما  الدوائر  هذه  ووظائف  مهمات  المركزية 

هذه  لها،وتت�شكل  المخ�ش�شة  الن�شرات  اإ���ش��دار 

الدوائر با�شم:

اأ- دائرة المكتب العمال )الكتلة( 

الأرُدن��ي��ات  الديمقراطيات  الن�شاء  دائ���رة  ب- 

)رند(

ج- دائرة ال�شباب الديمقراطي الأردني )ر�شاد(

د-دائرة المعلمين الديمقراطيين )معلمون (

ه� دائرة لجان المهنيين الديمقراطيين )مهنيون(

الأردن  في  الفل�شطينيين  ال��لّاج��ئ��ين  دائ���رة  و- 

)عودة(
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الباب الرابع

المحا�شبة الحزبية والجراءات التنظيمية

المادة الرابعة ع�شرة :

النتماء الى الحزب اختيار طوعي وواع يقوم على 

ا�شتيفاء �ش���روط الع�ش���وية التي تمنح حق��������وقا 

الواجبات  بهذه  والأخ��لال  واجب���ات،  ترتب  كما 

بمختلف  الح��زب  ي�ش����������ع  الع�شوية  وب�شروط 

واتخاذ  عليها  المحا�شبة  ���ش��رورة  اأم���ام  هيئاته 

الجراءات التنظيمية المنا�شبة.

وظيفة  ذات  بجوهرها  الج����راءات  وه�������ذه 

تثقيفية ترمي من خلال الجهد التوجيهي الجماعي 

من  لأخطائهم  الع�ش���اء  بوعي  الرت��ق��اء  الى 

جانب  الى  الج��راءات  هذه  لكن   ، تجاوزها  اأجل 
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تما�شك  على  للحفاظ  لزمة  معين  وبم�شتوى  هذا 

الحزب وقدرته على اأداء مهامه الكفاحية، ويمكن 

اأن ت�شل في الحالت الق�شوى الى م�شتوى �شرورة 

حماية الدور الوطني للحزب من القوى المعادية. 

 وعليه فان الأخلال بالواجبات المن�شو�ص عليها في 

النظام ال�شا�شي يعالج جماعيا وفي الطار الحزبي 

بالخطاأ.  والتب�شير  والنقد  التوجيه  قاعدة  على 

تحديد  ق��اع��دة  على  ي�شبح  الأخ���لال  ه��ذا  لكن 

اج��راءات  لتخاذ  داع��ي��اً   ، الفردية  الم�شوؤولية 

تنظيمية عند:-

ال�شهري،  ال�شتراك  دفع  عن  المتكرر  التخلف  اأ- 

وعن ح�شور الجتماع الحزبي . 

ب- الهمال والتخلف عن تنفيذ المهمات والقرارات 

الحزبية .

التف�شخ  مظاهر  و�ش����ائر  ال�شللية  ممار�ش���ة  ج- 
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ال�شورة   وت�شويه  وال�شيا�شي  الجتم�������اعي 

الم�شرقة لمنا�شلي الحزب .

د- مخالفة �شيا�شة الحزب وعدم تطبيق مقرراته، 

واتخاذ مواقف �شيا�شية معلنة تخالف توجهاته.

للاإن�شباط  مخالف  تخريبي  ب�شلوك  القيام  ز- 

الحزبي.

ه�- الم�شا�ص باأمن الحزب . 

ح- �شوء الت�شرف باموال الحزب وممتلكاته . 

ان اطار المحا�شبة الحزبية والجراءات التنظيمية 

التي يمكن ان تخرج عنها هو اطار حزبي جماعي 

بتو�شيح  الم�شاركة  في  الكامل  حقه  للع�شو  يكفل 

باأ�شلوب  تتم  والمحا�شبة   ، عنه  وال��دف��اع  موقفه 

التنظيمي  الإج����راء  بات�شام  القناعة  توليد 

بالإن�شاف والعدل :

الح��ترازي  التجميد  او  الإن���ذار  اإج���راء  ان    )1
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الع�شو  فيها  يعمل  التي  الهيئة  حق  من  الم��وؤق��ت 

الإجراء  هذا  وط�����ابع  الأع����لى.  الهيئة  وكذلك 

التي  الع�شو  حقوق  ح��ال  ب��اأي  يم�ص  ول  معنوي 

يكفلها النظام الأ�شا�شي.

2( اجراء تخفي�ص الم�شوؤوليات الحزبية ل يتخذ 

ال بناء على م�شادقة او قرار في الهيئة الأعلى . 

وطابع هذا الجراء معنوي وعملي ول يم�ص ب������اأي 

حال حقوق الع�شو التي يكفلها النظام ال�شا�شي .

3(  اجراء التجميد او الف�شل يتخذ بح�شور الع�شو 

وي�شادق  العلى  الهيئة  من  وبم�شاركة  هيئته  في 

عليه المكتب ال�شيا�شي او الهيئة المخوّلة.
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الباب الخام�س

المادة الخام�شة ع�شرة : المالية

م�شادر  على  الكلي  بالعتماد  الح��زب  يلتزم    )1

القانون  لحكام  وفقاً  ومح��ددة  معروفة  اردنية 

وي�شمل ذلك :

اأ- ا�شتراكات الأع�شاء 

ب- ال��ه��ب��ات وال��ت��برع��ات م��ن اأ���ش��دق��اء الح��زب 

واأن�شاره.

ج- اأثمان المطبوعات الحزبية .

د- ريع الم�شاريع التي تنظمها الهيئات الحزبية. 

ه�- ريع الم�شاريع المركزية .

لوائح  �شمن  للحزب  المالية  ال�شوؤون  تنظم    )2

مالية داخلية على ان تتم جميع اجراءات القب�ص 
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وال�شرف ح�شب الأ�شول المحا�شبية القانونية . 

1/ كانون  المالية لدى الحزب في  ال�شنة  3(  تبداأ 

الثاني وتنتهي في 31/ كانون الول من العام ذاته 

. ويقدم المكتب ال�شيا�شي  م�شروع الموازنة ال�شنوية 

الى اللجنة المركزية لدرا�شته واقراره قبل بداية 

ال�شنة المالية . 
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الباب ال�صاد�س

احكام  الندماج والحل الختياري

المادة ال�شاد�شة ع�شرة :

 اإجراءات الندماج  والحل الختياري

المخولة  ه��و الج��ه��ة  ال��ع��ام   ال��وط��ن��ي  الم��وؤتم��ر  اأ- 

باقرار م�شروع  اندماج حزب ال�شعب الديمقراطي 

اأخرى  اح��زاب  او  حزب  اأي  “ح�شد” مع  الردني 

وذلك باأغلبية ثلثي اع�شاء الموؤتمر الوطني العام  

العاملين . 

ب- يحلّ الحزب في الحالت التالية : 

اندماجه  بم�شروع  مقترناً  الحزب  حل  كان  اذا   )1

مع اأي حزب او احزاب اخرى وذلك باغلبية ثلثي 

في  وتوؤول  العاملين  العام   الوطني  الموؤتمر  اع�شاء 
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هذه الحالة اموال الحزب الى الحزب الجديد. 

2( بقرار من الموؤتمر الوطني العام باأغلبية ثلاثة 

اأرباع اأع�شاء الموؤتمر الوطني  العام العاملين . وفي 

ويحدد  الحزب  اموال  ت�شفية  يجب  الحالة  هذه 

الموؤتمر الوطني العام  الجهة التي توؤول اليها اأموال 

الحزب. 
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الباب ال�صابع

اأحكام عامة

المادة ال�شابعة ع�شرة:

الغلبية  بح�شور  قانونياً  اج��ت��م��اع  اأي  يعتبر 

الع�ش�اء  ع�دد  ن�شف  على  يزيد  ما  اأي  الب�شيطة 

الّ  الحا�شرين  ا�شوات  باأغلبية  القرارات  وتوؤخذ 

الهيئة  اأمين  �شوت  ويكون  خا�صّ  ن�صّ  فيه  ورد  ما 

اأمين الهيئة مرجحا في  )او نائبه( في حال غياب 

حال تعادل  الأ�شوات .

المادة الثامنة ع�شرة:

ت�شع اللجنة المركزية لوائح داخلية تحدد اآليات 

اللوائح  باقرار  المعنية  هي  وتكون   ، عملها  ونظام 

الخا�شة بالموؤتمرات الحزبية .
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المادة التا�شعة ع�شرة:

تنتخب كل هيئة حزبية نائباً لها ا�شافة لأمينها 

ويقوم بمهماته في حال غيابه. 

المادة ع�شرون:

والمندوبين  منها(  اع�شاء  )اأو  الهيئات  انتخابات 

الفرادي  الق��تراع  بوا�شطة  تتم  الموؤتمرات  الى 

وال�شري والمبا�شر.

المادة الحادية والع�شرون : 

ال�شيا�شية  ال��وث��ائ��ق  ع��ل��ى  ال��ت�����ش��وي��ت  ي��ك��ون 

والتنظيمية علنيا برفع الأيدي .



حزب ال�سعب الديمقراطي الأردني

) ح�شـد (


